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Asia Varhaiskasvatuksen opettajan tehtävän täyttäminen määräajaksi

Selostus päätöksestä Pukkilan kunnassa on ollut haettavana varhaiskasvatuksen opettajan va-
kituinen tehtävä 3.8.2026 alkaen. Tehtävä on ollut haettavissa ha-
kuavaimella 706236 Kuntarekryssä 13.2.2026-1.3.2026. Määräaikaan 
mennessä tehtävää ei hakenut yhtään varhaiskasvatuslain (540/2018) 
26 §:n mukaisen kelpoisuuden täyttävää henkilöä. 

Kelpoisten hakijoiden puuttuessa tehtävä täytetään varhaiskasvatuslain 
33 §:n mukaisesti määräaikaisesti poiketen tilapäisesti 
kelpoisuusvaatimuk-sista. Varhaiskasvatuksen opettaja työskentelee 
oman kasvattajatiiminsä tiimivetäjänä ja suunnittelee ryhmän 
pedagogisen toiminnan. Opettajan työhön lukeutuu ryhmän ulkopuolista 
suunnittelu-, arviointi-, ja kehittämistyötä (sak-aikaa) 5 h/vko. 

Kyseiseen varhaiskasvatuksen opettajan tehtävään liitetään myös vara-
johtajan tehtävä, jolloin käytössä on tehtäväkohtainen tasopalkka C. Va-
rajohtaja tukee päiväkodin johtajan työtä varhaiskasvatuspalveluiden ke-
hittämisessä ja arvioinnissa sekä päiväkodin arjen toimintojen suunnitte-
lussa. 

Varajohtajan tehtäviin kuuluvat päiväkodin työvuorosuunnittelu (Daisy-
järjestelmä) sekä päiväkodin johtajan poissa ollessa henkilöstösi-joittelu 
ja tarvittavien sijaisten hankinta. Varajohtajan työajasta varataan yksi 
työpäivä kolmen viikon jaksolla työvuorosuunnitteluun ja lisäksi tar-
vittaessa lisää työaikaa muihin varajohtajan työtehtävien hoitamiseen. 
Päiväkodinjohtajan yllättävien pitkien (yli 1 kk) poissaolojen aikana vara-
johtaja siirtyy päiväkodinjohtajan viransijaiseksi ja varajohtajan vakans-
sille palkataan sijainen.

Päätös Varhaiskasvatuksen opettajan ja varajohtajan tehtävään valitaan 
määrä-ajaksi 1.8.2026-31.7.2027 Annika Asla. Asla on hoitanut 
menestyksellisesti ko. tehtävää toimintakaudella 2025–2026. Hän on 
osoittanut työssään vastuullisuutta ja sitoutuneisuutta sekä kykyä 
kantaa vastuuta yh-teisistä asioista. Aslalla on myös kattava 
tuntemus alan työehtosopimuksista sekä lainsäädännöstä.
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Allekirjoittaja

Tiina Linne
Vs. Päiväkodinjohtaja
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Oikaisuvaatimusohje Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen Pukkilan 
kunnanhallitukselle, Onnintie 3, 07560 PUKKILA, neljäntoista (14) päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteluineen ja se on 
oikaisuvaatimuksen tekijän allekirjoitettava.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, ellei muuta näytetä, seitsemän (7) päivän 
kuluttua kirjeen lähettämisestä, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen 
tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana.

Julkisesti nähtävänä
Tiedoksianto Kenelle Päivämäärä

[ ] Lähetetty postitse 
saantitodistusta vastaan

[ ] Lähetetty postitse 
tavallisena kirjeenä

[ ] Lähetetty sisäisessä 
postissa

[ ] Luovutettu asianosaiselle [x] Lähetetty sähköpostitse

Tiedoksiantajan allekirjoitus ja virka-asema Vastaanottajan allekirjoitus
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