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Tyollistymista edistavan monialaisen tuen yhteistyosopimuksen (TYM) purkaminen ja
uuden yhteistyosopimuksen valmistelu

Tyollisyysalueen lautakunta 13.05.2026 § 20
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Valmistelu ja lisatiedot

Niclas Tag, tyollisyyspaallikko

Bettina Sjostrom, hallintopaallikkd

Elina Duréault Suomalainen, elinkeinojohtaja
etunimi.sukunimi@porvoo.fi

Tyollistymista edistavasta monialaisesta tuesta annetun lain (9 §)
mukaan monialaisen tuen yhteistoimintamallin organisoinnista
sovitaan tydvoimaviranomaisen, hyvinvointialueen ja
Kansanelakelaitoksen kesken tehtavassa yhteistydsopimuksessa.
Saannos maarittaa tyhjentavasti ne toimijat, joiden kesken sopimus
tehdaan.

Tyovoimaviranomaisella tarkoitetaan tydvoimapalveluiden
jarjestamisesta annetun lain (380/2023) mukaista toimijaa, jolle on
saadetty jarjestamisvastuu tydvoimapalveluista. Kaikki kunnat eivat
toimi tydvoimaviranomaisina eivatka siten voi olla lain tarkoittamia
sopimusosapuolia.

Voimassa olevassa TYM-yhteistyd0sopimuksessa
sopimusosapuoliksi on merkitty myos sellaisia tyollisyysalueen
kuntia, jotka eivat toimi tydvoimaviranomaisina. Saatujen
oikeudellisten asiantuntijanakemysten perusteella sopimus ei talta
osin vastaa voimassa olevaa lainsaadantda. Sopimusosapuolten
virheellinen maarittely aiheuttaa epaselvyytta osapuolten rooleista,
vastuista ja toimivallasta.

Lisaksi sopimuksessa on havaittu puutteita ja ristiriitaisuuksia muun
muassa organisointia johtavan henkildon nimeamista koskevissa
kirjauksissa suhteessa voimassa olevaan saantelyyn.
Valtioneuvoston asetuksen (388/2024) mukaan nimeamistoimivalta
kuuluu tydvoimaviranomaiselle johtoryhman hyvaksynnan jalkeen,
mita nykyinen sopimus ei kaikilta osin selkeasti heijasta.

Edella todetuista syista yhteistydosopimuksen pelkka osittainen
tarkistaminen ei ole tarkoituksenmukaista, vaan sopimus on
perusteltua purkaa ja valmistella tilalle uusi, lainsdadantoa vastaava
yhteistyosopimus. Tydllisyysalueen kuntien tarkea rooli
monialaisessa yhteistyossa voidaan jatkossakin turvata
tarkoituksenmukaisilla yhteistyorakenteilla ja kaytannon
toimintamalleilla ilman, etta ne toimivat varsinaisina
sopimusosapuolina.
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Sopimuksen purkaminen ja uuden sopimuksen valmistelu
varmistavat yhteistoimintamallin lainmukaisen toteuttamisen,
selkean vastuunjaon seka toiminnan sujuvuuden.

Elinkeinojohtaja
Tyollisyysalueen lautakunta paattaa:

purkaa nykyisen TYM-yhteistyosopimuksen;

valtuuttaa tyollisyysalueen viranhaltijat valmistelemaan liitteen
luonnoksen pohjalta uuden TYM-sopimuksen yhdessa
hyvinvointialueen ja Kansanelakelaitoksen viranhaltijoiden kanssa.

Pykala tarkastetaan heti.

Kasittely
Bo Lindfors esitti, etta:

Tydllisyysalueen lautakunta paattaa muuttaa paatdosehdotusta
seuraavasti:

1) Voimassa olevan sopimuksen jatkaminen: Nykyista TYM-
yhteistyosopimusta ei pureta valittomasti. Sopimus pidetaan
voimassa 31.12.2026 saakka. Kuntaliiton asiantuntijalausunnon
(24.9.2025) mukaisesti kyseessa on viranomaisten valinen
yhteistydsopimus, jonka puitteissa voidaan toimia nykyisellaan ilman
oikeudellista estetta, koska sopimuksella ei kayteta julkista valtaa;

2) Uuden sopimuksen valmistelu: Valtuutetaan tyollisyysalueen
viranhaltijat valmistelemaan uusi, 1.1.2027 voimaan astuva TYM-
sopimus yhteistydssa hyvinvointialueen ja Kelan kanssa siten, etta:
Sopijaosapuolina (viranomaisjasenina) ovat tyodllisyysalueen
tydvoimaviranomainen, hyvinvointialue ja Kela. Tyéllisyysalueen
muiden jasenkuntien (Loviisa, Askola, Pukkila, Myrskyla, Lapinjarvi)
nimeamat edustajat sisallytetdaan johtoryhmaan virallisina
asiantuntijajasenina. Asiantuntijajasenilla on puhe- ja lasnaolo-oikeus
seka oikeus saada kaikki kokousaineistot, mika turvaa tiedonkulun ja
alueellisen vaikuttavuuden.

Goran Wallén, Katri Kakkuri, Riitta Koivisto ja Pertti Lohenoja
kannatti vastaesitysta.

Piia Malmberg esitti, etta:
Tyollisyysalueen lautakunta paattaa:

1) purkaa nykyisen TYM-yhteistyosopimuksen paattymaan
31.8.2026;
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2) valtuuttaa tyollisyysalueen viranhaltijat valmistelemaan liitteen
luonnoksen pohjalta uuden, 1.9.2026 voimaantulevan, TYM-
sopimuksen yhdessa hyvinvointialueen ja Kansanelakelaitoksen
viranhaltijoiden kanssa;

3) edellyttaa viranhaltijoiden tuovan uuden TYM-sopimuksen
tyollisyysalueen lautakuntaan viimeistaan 20.8.2026;

4) edellyttaa viranhaltijoita varmistamaan, etta tyollisyysalueen
yhteisty6foorumit ja -rakenteet ovat sellaisia, etta ne tukevat kuntien
ja tyollisyysalueen valista yhteistyota myos TYM-toiminnan osalta.

Pykala tarkistetaan heti.
Elmeri Nieminen kannatti vastaesitysta.

Puheenjohtaja totesi, etta aanestetaan kannatetuista
vastaesityksista. Puheenjohtaja ehdotti, etta aanestetaan
seuraavasti: Bo Lindforsin vastaesityksen puolesta JAA, Piia
Malmbergin vastaesityksen puolesta El. Adnten laskussa sovellettiin
Porvoon tydllisyysalueen yhteistoiminta-sopimuksen mukaisia
aanivaltakertoimia.

Aznestyksessa Piia Malmbergin vastaesitys voitti &anin (6,22) Piia
Malmberg, Pehr Sveholm, Ulla Raitimo, EImeri Nieminen — Bo
Lindforsin vastaesitys (2,78) Bo Lindfors, Pertti Lohenoja, Géran
Wallén, Katri Kakkuri, Riitta Koivisto.

Puheenjohtaja totesi, ettd El aanet voittivat ja Piia Malmbergin vasta
esitys voitti aanin kuusi pilkku kaksikymmentakaksi (6,22) — kaksi
pilkku seitsemankymmentakahdeksan (2,78).

Taman jalkeen lautakunta paatti yksimielisesti asian Piia
Malmbergin vastaesityksen mukaisesti.

Kasittely paattyi.
Paatos

Tyollisyysalueen lautakunta paatti yksimielisesti:

1) purkaa nykyisen TYM-yhteistydsopimuksen paattymaan
31.8.2026;

2) valtuuttaa tyollisyysalueen viranhaltijat valmistelemaan liitteen
luonnoksen pohjalta uuden, 1.9.2026 voimaantulevan, TYM-
sopimuksen yhdessa hyvinvointialueen ja Kansanelakelaitoksen
viranhaltijoiden kanssa;

3) edellyttaa viranhaltijoiden tuovan uuden TYM-sopimuksen
tyollisyysalueen lautakuntaan viimeistaan 20.8.2026;

4) edellyttda viranhaltijoita varmistamaan, etta tyollisyysalueen
yhteisty6foorumit ja -rakenteet ovat sellaisia, etta ne tukevat kuntien
ja tyodllisyysalueen valista yhteistydta myos TYM-toiminnan osalta.
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Pykala tarkastettiin heti.

Liitteet
1 TYM-sopimus luonnos 240426

Otteen oikeaksi todistaa 25.05.2026
Bettina Sjostrom
Hallintopaallikko

*** Tama asiakirja on sédhkbisesti allekirjoitettu ***
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 20
MUUTOKSENHAKUKIELTO

Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantéonpanoa ei saa hakea
muutosta.

Sovellettava lainkohta: Kuntalaki 136 §.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 20

OIKAISUVAATIMUSOHJEET (Kuntalaki 16 luku)

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaati-
muksen. Paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomio-
istuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvolli-
suuteen tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen),
seka

e kunnan jasen.

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tie-
doksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Porvoon kaupungin kirjaamoon
maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan paat-
tymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta
nayteta, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytet-
taessa tavallista sahkdista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan
saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena
paivana viestin lahettamisesta.

Kunnan jésenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitse-
man paivan kuluttua siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa
tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikai-
suvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikai-
suvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Tydllisyysalueen
lautakunta

Kirjaamon yhteystiedot:

Porvoon kaupungin kirjaamo
Postiosoite: PL 23, 06101 PORVOO
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Kayntiosoite: Lundinkatu 8, 06100 PORVOO
Sahkdpostiosoite: kirjaamo(at)porvoo.fi
Puhelinnumero: 0405170851

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9 — 14.30.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Poytakirja

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkdinen asiakirja
tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

e paatos, johon haetaan oikaisua
e miten paatosta halutaan oikaistavaksi
e milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, koti-
kunta, postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi sahkoisena
viesting, yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myos sahkdposti-
osoite.

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Porvoon
kaupungin kirjaamosta.



